www.fundace.org.br

DEMAIS  PROPOSTAS PARA O
PROGRAMA DE [INTEGRIDADE DA
FUNDACE

LL]
<
a
T
™
L
C




FFUNDACE 1

SUMARIO
l. INTRODUGAD ...ttt ettt e e e e ens 2
.  PROPOSTA DE ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL.....uvvnivniinininninniineenens 3
. CLAUSULAS-PADRAD . ....e ettt e, 4
IV.  MODELO DE RELATORIO DE ATIVIDADES .....veneeeeee e eeeeneeeanann, 6

Fundacdo para Pesquisa +5516 3601-2700

www.fundace.org.br

o Rua Bernardino de Campos, 1001 - Sala 401 e Desenvolvimento da Administracdo,
Centro - Ribeirdo Preto/SP | CEP 14015130 Contabilidade e Economia



FFUNDACE z

1. INTRODUCAO

O presente documento reune as demais propostas de medidas e
instrumentos a serem adotados como parte do Programa de Integridade da Fundace,

para além da elaboracao do Coédigo de Integridade. Sao elas:

(1) A promocao de uma alteracao no Estatuto Social da Fundacao,
com vistas a instituicio de um Quadro Permanente de

Colaboradores;

(ii) A inclusao de clausulas-padrao nas minutas de contrato
firmados pela Fundace, relativas a adesao do contratado ao
Programa de Integridade da Fundacao, bem como outras

providéncias; e

(iii) A exigéncia de preenchimento por parte de fornecedores e
parceiros, previamente a realizacdo de pagamentos pela
Fundacao, de relatorio de atividades explicitando os servicos

e produtos fornecidos que correspondem ao pagamento.
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2. PROPOSTA DE ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL

De forma a prevenir quaisquer riscos relativos a formalizacao das
relacdes entre a Fundace e os especialistas que participam de seus projetos, mas
sem vinculo associativo ou empregaticio, recomendamos a instituicao de um Quadro
Permanente de Colaboradores. Abaixo apresentamos uma minuta de artigo, a ser
incluido no Estatuto Social da Fundacao, com vistas a instituicao de tal Quadro

Permanente de Colaboradores:

“Artigo XXX. Fica instituido o Quadro Permanente de Colaboradores,
podendo integra-lo os coordenadores e especialistas credenciados pela
Diretoria da Fundacao para supervisionar, coordenar ou contribuir com os

programas, projetos e cursos mantidos ou desenvolvidos pela Fundacao.

§ 1° Podem ser credenciados pela Diretoria da Fundacao para integrar o
Quadro Permanente de Colaboradores especialistas de capacidade
profissional reconhecida e reputacao ilibada, que poderao participar dos

programas, projetos e cursos aos quais se reporta o caput deste artigo.

§ 2° As normas regulamentares referentes ao credenciamento e
descredenciamento de coordenadores e especialistas para compor o quadro
a que se referem o caput e o § 1° deste artigo serao elaboradas pela

Diretoria da Fundacao e submetidas a aprovacao do Conselho Curador.”
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3. CLAUSULAS-PADRAO

Recomendamos a inclusao das clausulas-padrao em novos contratos

e, caso possivel, em contratos ja firmados. Seguem abaixo os modelos mencionados:

“Clausula XXX. O Contratado declara seu conhecimento e concordancia com
o teor do Cddigo de Integridade da Fundace e das demais politicas do
Programa de Integridade, obrigando-se, neste ato, a observa-lo e cumpri-
lo integralmente naquilo que lhe cabe na qualidade de contratado da
Fundace, salvo se contar com Programa de Integridade proprio que seja

considerado compativel com esse documento e que:

i. Leu e tem conhecimento da Lei n® 12.813/2013, especialmente quanto
as situacoes que configuram conflito de interesses e periodo de

quarentena para funcionarios publicos;

ii. Caso exerca tenha exercido ou venha a exercer cargo ou emprego no
ambito da Administracao PUblica, de qualquer poder e em qualquer
ente federativo, compromete-se a (i) nao divulgar ou fazer uso de
informacao privilegiada obtida em razao das atividades exercidas na
Administracao PUblica e (ii) nao admitir, promover ou compactuar com
conflitos de interesses, entendido como o confronto entre interesses
publicos e privados, que possa comprometer o interesse coletivo ou

influenciar, de maneira impropria, o desempenho da funcao publica.

Clausula XXX. No ambito do presente contrato, nenhuma das partes podera
oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou ainda
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, qualquer
pagamento, doacdao, compensacao, vantagens financeiras ou nao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal
ou de corrupgao sob as leis brasileiras, por conta propria ou por terceiros,
de forma direta ou indireta, devendo garantir, ainda, o cumprimento desta

obrigacao por seus prepostos e colaboradores;

Clausula XXX. O Contratado devera guardar o sigilo das informacoes

confidenciais obtidas durante a execucao do Contrato;
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Clausula XXX. O Contratado nao omitira da Fundace qualquer informacao
relevante que diga respeito a relacao entre as partes no cumprimento de
normas de ética, integridade e anticorrupcao e comunicara imediatamente

a Fundace sobre:

iii. Instauracao de inquérito, investigacao ou sindicancia pela suposta
pratica, pela Declarante, de atos de improbidade administrativa, de
corrupcao ou que atentem contra a Administracao PUblica, ocorrida

durante a vigéncia do Contrato;

iv. Possiveis violacoes a legislacdo anticorrupcao e ao Coédigo de
Integridade da Fundace, envolvendo a Declarante e seus

representantes, bem como por representantes da Fundace.

Clausula XXX. O presente Contrato nao autoriza o(a) Contratado(a) a se
identificar interna ou externamente como um integrante Fundace, exceto
se expressamente autorizado para tanto, nem a se manifestar em nome da

Fundace em qualquer veiculo, incluindo, mas nao se limitando a, midias

sociais.”
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4. MODELO DE RELATORIO DE ATIVIDADES

[local], [data]
Responsavel: [...]

RELATORIO DE ATIVIDADES

1 - INFORMACOES GERAIS

Periodo: [periodo da execucao das atividades que estao sendo pagas]
Contrato: [identificacao do contrato por seu nimero ou objeto]

Parcela: [parcela da remuneracao que esta sendo paga: Unica, 12, 2° etc.]
Valor: [valor pago]

Projeto: [projeto a que a prestacao de servico esta associada]

2 - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PERIODO

[...]
3 - ANEXOS
[...]

4 - RELACAO DE PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS
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